ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a Nexora Executive Kft. szolgaltatasait igénybe vevik (allaskeresGk/palyazok)
részére

Adatkezelési tajékoztatonk ismerteti, hogy milyen médon kezeljik, gyGjtjiik és hasznaljuk fel a Nexora Executive
Kft. Executive Search és egyéb szolgiltatasait igénybe vevék (allaskeresSk/palyazok) személyes adatait. Az
allaskeresdi/palyazéi adatok biztonsaga fontos a szimunkra, azok kezelését a mindenkor hatilyos jogszabalyi
eléirasok - beleértve killonésen az EU 2016/679 szamu Altalanos adatvédelmi rendeletét (GDPR) - teljes szem
el6tt tartasaval végezzik.

A Nexora Executive Kft. ezennel, az aldbbiak szerint téjékoztatja Ont a személyes adatai kezelésérdl:
1. Adatkezels

A személyes adatai adatkezelSjeként a Nexora Executive Korlatolt Felel6sségi Tarsasag (a tovabbiakban: Nexora
Executive) jar el.

Az adatkezel§ elérhet8ségei a kovetkezGk:

Székhelye, levelezési cime: 1161 Budapest, Sandor utca 81.
Cégjegyzékszama: 01-09-438465

Adészama: 32707108-2-42

E-mail: info@nexora.hu

Honlapja: www.nexora.hu

Az adatkezel6 képviselGje: Czifra Gitta Eniké tgyvezets

2. Az adatkezelésre vonatkozoé fontosabb jogszabalyok

e az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasirol,
valamint a 95/46/EK Iranyelv hatalyon kivil helyezésér6l (GDPR vagy Altalinos adatvédelmi rendelet)

e azinformaciés 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolé 2011, évi CXII. térvény (Infotv.)

e a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi L. torvény (Mt.)

e a Polgari Térvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (Ptk.)

3. A kezelt személyes adatok meghatarozasa, az adatkezelés célja és jogalapja

Az On Tarsasagunknak kézvetleniil megadott hozzajaruldsa alapjan kezeljik a kévetkezé adatait: nevét, életkorat,
elérhetdségeit, az iskolai végzettségére, képzettségére vonatkozo adatokat, a korabbi munkajaval, tevékenységével
kapcsolatos adatokat, allampolgarsagat, tartézkoddsanak jogalapjat és lakcimét/értesitési cimét, az Onre
vonatkoz6, minden tovabbi olyan adatot, amelyet On veliink — példiul a hozzank eljuttatott énéletrajzaban —
megoszt. Kezeljik tovabba az On adatait, amennyiben On kompetencia-felmérésben, interjin vesz részt, a
felmérés eredménye, interjifeljegyzések, valamint tandcsadénk szakmai ajanlasa kérében.

Kilonleges adatot (pl. egészségi allapotra vonatkozé adat, blntigyi személyes adat) csak kilon az irasbeli
hozzajarulasaval és csak abban az esetben kezeliink, ha egy, az On szamara kikozvetitett konkrét 4llasajanlatra
torténé kivalasztds soran szitkséges. A kifejezett kérésiink nélkill tudomdsunkra hozott kilonleges adatok
kezeléséért nem vallalunk felelGsséget. Kérjiik, hogy a hozzank eljuttatott 6néletrajza ne tartalmazzon kiilonleges
adatot.


mailto:info@nexora.hu
http://www.nexora.hu/

‘ \ FVAR W i

Allashirdetési felilleten vagy szakmai halézati webhelyen kozzétett szakmai énéletrajzi informacioit felhasznaljuk
annak érdekében, hogy felvegyiik Onnel a kapcsolatot, munkat ajanljunk. Ilyen esetben az adatkezelésiink jogalapja
a tarsasagunk jogos érdeke.

A személyes adatok felhasznalasanak célja, hogy allaskeresSink szamara a legmegtelel6bb, leginkabb személyre
szabott foglalkoztatasi lehet&ségeket kinalhassuk, valamint, hogy Executive Search szolgaltatasunkat igénybe vevé
tgyfeleink részére a legmegfelel6bb munkavallalokat felkutassuk, munkavégzésre kivalasszuk és tovabbitsuk
résziikre.

4. A személyes adatok cimzettjei

Az On személyes adatait az Executive Search és egyéb szolgaltatasainkat igénybe vevé tigyfeleinknek tovabbitjuk
a fent meghatdrozott cél elérése érdekében.

5. A személyes adatok tarolasanak idGtartama

A személyes adatait 2 (kettd) évig 6rizzitk meg azt kévetden, hogy utoljara érdemi kapcsolatban alltunk Onnel.
Ezen id6tartam elteltével az On személyes adatait rendszereinkbdl t6roljiik, kivéve, ha johiszemien tgy gondoljuk,
hogy a torvény vagy mas szabalyozas megkéveteli t6liink azok megSrzését (példaul az adohatosagokkal szembeni
kotelezettségeink teljesitése érdekében vagy barmely varhaté jogvita miatt). A palyazok barmikor visszavonhatjak
az adatkezeléshez adott hozzajarulasukat, és kérhetik a személyes adataik térlését az adatbazisunkbol az Adatkezels
fent meghatarozott elérhetéségein.

6. Adatbiztonsag

A Nexora Executive szdmara fontos az On adatainak védelme. Technikai rendszeriinket folyamatosan fejlesztjiik
annak érdekében, hogy megfeleléen gondoskodhassunk az On adatainak biztonsagarol és mindig megtesszik
azokat a sziikséges és lehetséges intézkedéseket, amelyek célja az On adataihoz valé illetéktelen hozzaférés és az
azokkal val6 visszaélés megakadalyozasa. Megfelel§ technikai és szervezési intézkedéseket vezetiink tovabba be
abbol a célbol, hogy megvédjiik az On jogszerden kezelt adatait a t6rl6dés, sériilés vagy megsemmisiilés ellen. Ezt
szamos szitkséges miszaki és szervezeti intézkedéssel garantaljuk. Ezek kozé tartoznak az adatbiztonsag esetleges
megsértésének kezelésére iranyul6 intézkedések. Azonban figyelembe kell venni, hogy nincs olyan az interneten
val6 tovabbitasra, illetve az adatok digitalis taroldsara szolgalé médszer, ami teljesen biztonsagos lenne. Miutan
teljes bizonyossaggal az adatok biztonsaga nem garantilhat6, a Nexora Executive torekszik a személyes adatok és
informacié megdvasara, és folyamatosan ellendrzi, fejleszti halézatanak biztonsagat.

7. Erintetti jogok, panasztételi és jogorvoslati jog

Az érintett a jogai gyakorlasara iranyuld, adatkezeléssel kapcesolatos kérelmeket a Nexora Executive fent megadott
elérhetéségel barmelyikére kiildheti.

Az érintettet az alabbi jogok illetik meg:

- érintett barmikor megkérdezheti, hogy van-e folyamatban adatkezelés ra vonatkozdan és jogosult meghatarozott
informacidkat megkapni az adatkezeléssel Osszetiiggésben (hozzaférési jog)

- barmikor kérheti, hogy a pontatlan adatot az adatkezel6 helyesbitse (helyesbitéshez vald jog)

- meghatarozott esetekben az érintett kérheti, hogy az adatkezel$ torolje a ra vonatkoz6 személyes adatokat
(t61léshez valo jog)

hozzajarulason alapul6 adatkezelés tekintetében a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja.
A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét.
Amennyiben az adatkezelésnek mas jogalapja is van, agy a hozzajarulas visszavonasa nem eredményezi feltétlenil
a személyes adat torlését
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- meghatarozott feltételek fennallisa esetén az érintett kérésére az adatkezel§ kotlatozza az adatkezelést
(adatkezelés korlatozasahoz valé jog)

- hozzajarulason alapulé adatkezelések vonatkozasiaban kérheti, hogy az adatkezelé rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, valamint, hogy ezeket
az adatokat az adatkezel6 egy masik adatkezel6nek tovabbitsa (adathordozhatésaghoz vald jog)

- a jogos érdek jogalapon kezelt adatok tekintetében jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatainak kezelése
ellen (tiltakozashoz valé jog)

Amennyiben ugy véli, hogy a Nexora Executive megsértette a személyes adatok védelméhez vald jogat, illetve a
panasza Nexora Executive altal t6rténé kivizsgaldsaval nem elégedett, ugy az iranyadd jogszabalyok szerint
jogorvoslattal élhet a hataskorrel rendelkezé szerveknél:

Kérheti a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatésig (INAIH) segitségét (cime: 1055 Budapest, Falk
Miksa utca 9-11., postai cim: 1363 Budapest, Pf.: 9., Tel: +36 (1) 391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, e-mail:

ugvfelszolgalat@naih.hu

A panasziigyintézés rendje itt érhet6 el: https://naih.hu/adatkezeles-erintettjekent-fordulok-a-hatosaghoz
Tovabba a jogal megsértése miatt birésagi eljarast is kezdeményezhet, a lakéhelye vagy tartézkodasi helye szerinti
torvényszék, vagy az altalanos szabalyok szerint illetékes (F6varosi Torvényszék) térvényszék elétt. A birdsagok
illetékességi tertiletérdl itt tdjékozodhat: https://birosag.hu/birosag-kereso

Kelt: Budapest, 2025. januar 30.
Nexora Executive Kft.
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